Capital Social 5.000,00 Euros

Contribuinte n.2 503 342 742

JOAO CIPRIANO & ASSOCIADO, SROC, Lpa
Inscrita na OROC sobon.’119
Inscrita na CMVM sob o n° 20161438

Jo&o Amaro Santos Cipriano - ROC n.° 631 - Inscrigdo na CMVM n° 20160277
Andreia Sofia Sena Barreira - ROC n.° 1739 - Inscrigdo na CMVM n° 20161349

RELATORIO ANUAL DE TRANSPARENCIA

Exercicio financeiro findo em 31 de dezembro de 2017

1. Introdugao

Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 622 do Estatuto da Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas publicado pela Lei n2 140/2015, de 7 de Setembro, e pelo artigo 232 do
Regime Juridico da Supervisdo de Auditoria, publicado pela Lei n? 148/2015, de 9 de
setembro, bem assim como do artigo 132 do Regulamento(UE) n? 537/2014, do Parlamento
e do Conselho, de 16 de abril de 2014, vimos publicar o Relatério Anual de Transparéncia,
respeitante ao exercicio financeiro findo em 31 de dezembro de 2017.

Este relatdrio inclui um conjunto sistematizado de informagOes relevantes relativas a
estrutura juridica, de propriedade e de governacao da sociedade, a sua eventual inser¢ao em
rede de firmas, ao seu sistema de qualidade, as suas politicas de independéncia e de
formagdo continua, a sua informagao financeira e, ainda, sobre a base de remuneragdo dos
sdcios.

2. Estrutura Juridica e da Propriedade
21, Enquadramento histdrico da sociedade

A “Jodo Cipriano & Associado, SROC, Lda.”, sucede a “Abreu & Cipriano, Auditores,
Sociedade de Revisores Oficiais de Contas”, Sociedade”), a qual foi constituida por escritura
publica de 6 de dezembro de 1993, celebrada no 12 Cartério Notarial de Lisboa, entdo com a
designagao de “Carlos Abreu, Jodo Cipriano e Associados — Sociedade de Revisores Oficiais
de Contas”, que teve esse seu primeiro estatuto publicado no Didrio da Republica, Il Série,
de 15 de janeiro de 1994, a paginas 850 e 851, tendo sido aprovada a sua inscricdo na lista
dos Revisores Oficiais de Contas, com o n? 119, em deliberacdo de 10 de janeiro de 1994, da
Comissao Encarregada da Inscricdo na Lista dos Revisores Oficiais de Contas a funcionar sob
a égide do Ministério da Justica.
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Entre outras alteragGes ocorridas na sua estrutura societdria, mediante escritura publica
efetuada em 13 de janeiro de 2004, destaca-se a adogdo da firma “Abreu & Cipriano,
Auditores, SROC”, com a aprovacdo prévia da Comissdo de Inscricdo da Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas (doravante designada por OROC), em delibera¢do de 22 de dezembro de
2003, e com publicagdo na Ill Série, n2 65, pagina 5882-(9), do Didrio da Republica de 17 de
margo de 2004.

Em 20 de julho de 2015 viriam a dar-se as seguintes alteragGes societdrias, através de
escritura publica celebrada no Cartério Notarial de Lisboa, de Leonor Lopes dos Santos, e
subsequente registo na Conservatoéria do Registo Comercial de Lisboa:

e Saida do sdcio ROC Carlos Alberto Antunes de Abreu (ROC n2 761), com cedéncia da
sua quota ao socio Jodo Amaro Santos Cipriano (ROC n2 631) e aos dois novos socios
que entrariam na mesma data;

e Entrada de dois novos socios: Bruno Daniel Barata Campino (ROC n2 1726) e Andreia
Sofia Sena Barreira (ROC n2 1739);

e Unificacdo das quotas do sécio Jodo Amaro Santos Cipriano (ROC n? 631);

e Transformacdo da Sociedade de Revisores Oficiais de Contas (SROC) em Sociedade de
Revisores Oficiais de Contas sob a forma comercial por quotas (SROC, Lda.) e
consequente alteragao dos estatutos;

e Alteragao da denominagao social para “Jodo Cipriano & Associados, SROC, Lda .”.

Entretanto, no decorrer de 2017, ocorreu a saida do sécio Bruno Campino (ROC n2 1726),
ato materializado em escritura publica de 8 de maio de 2017, com confirmagdo definitiva da
Comissdo de Inscricdo da OROC, na sua reunido de 6 de junho de 2017. Este facto originou o
ajustamento da designac¢do social, que passou a ser “Jodo Cipriano & Associado, SROC, Lda.”.

2.2, Atual estrutura societaria

A “Jodo Cipriano & Associado, SROC, Lda.”, doravante designada apenas por “Sociedade”,
cuja inscricdo na OROC permanece sob o n? 119, teve a sua atual estrutura juridico-
societaria confirmada por deliberagdo da Comissado de Inscrigdo da OROC, na sua reunido de
6 de junho de 2017, comunicada a Sociedade por carta de 9 de junho de 2017.

A Certiddo Permanente da Sociedade no Registo Comercial tem atualmente o nimero 1738-
1801-1640, acessivel no enderego electrénico www.portaldaempresa.pt.

A Sociedade mantém a sua sede e escritorios na Praga de Alvalade, n2 6, 32 Dto., em Lisboa.

O capital social é de 5.000 € e corresponde a seguinte distribuicdo de quotas, subscritas e
realizadas pelos sécios, todos Revisores Oficiais de Contas:
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Sécio ROC n¢ Quotas (€) %
Jodao Amaro Santos Cipriano 631 4.400 88,0
Andreia Sofia Sena Barreira 1739 600 12,0

Os dois sécios, Jodao Cipriano e Andreia Barreira, sdo gerentes da Sociedade e exercem a
profissdo em regime de exclusividade.

3. Inser¢ao em Rede Profissional de Firmas de Auditoria

A “Jodo Cipriano & Associado, SROC, Lda.”, é uma sociedade independente, dirigida por
profissionais portugueses, nao integrando qualquer rede profissional, nacional ou
internacional.

4. Estrutura de Governacao

A “Jodo Cipriano & Associado, SROC, Lda.” é gerida pelos seus dois sdcios gerentes, obriga-se
pela assinatura de um deles para assuntos de mero expediente, sendo necessarias as
assinaturas dos dois gerentes para obrigar a Sociedade em outros atos e contratos.

A gestao funcional da Sociedade nao tem sido objeto de distribuicdo de pelouros, com os
gerentes a atuarem de modo colegial.

A Sociedade dispGe de um Organograma, contemplando uma area de Revisdo/ Auditoria as
Contas e outra de Consultadoria. Porém, sem prejuizo da atribuicdo de responsabilidades a
colaboradores a essas areas, ambas reportam diretamente a Geréncia.

5. Sistema Interno de Controlo de Qualidade

O sistema de qualidade dos servigos prestados pela Sociedade, consiste na adogdo de um
conjunto de politicas e praticas profissionais que visam alcangar a melhoria sistematica dos
servicos prestados, entre as quais se destacam as seguintes agOes de caracter geral:

¢ Adogdo de procedimentos de trabalho escritos e uniformes para os servigos de
interesse publico;



Capital Social 5.000,00 Euros

Contribuinte n.2 503 342 742

JOAO CIPRIANO & ASSOCIADO, SROC, Lpa
Inscrita na OROC sob o n.° 119

Inscrita na CMVM sob o n° 20161438

O exercicio intenso de supervisdo interna pelos soécios responsaveis e pelos

assistentes mais qualificados sobre todos os trabalhos, nas fases de planeamento,

execucdo e relato;

e O investimento nos sistemas logisticos e plataformas comunicacionais e informativas
internas de suporte ao exercicio da atividade;

e A adocgdo de critérios exigentes de recrutamento e selegao de colaboradores;

e A formagao profissional dos colaboradores e dos sécios.

Por sua vez, a politica de qualidade envolve, no plano técnico, a incorporagdo nos processos
internos de trabalho:

e das normas internacionais de auditoria emitidas sob a égide da IFAC — International
Federation of Accountants, pelo IAASB — International Auditing and Assurance
Standards Board;

e das orientagdes e guias de aplicagcao técnica emitidos pela Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas;

e a implementagdo interna de um Sistema de Controlo de Qualidade compativel com
os normativos precedentes;

e a padronizagdo dos procedimentos associados aos servicos de auditoria, com a
implementagdo atualmente em curso de software de auditoria que incorpora as
Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e a a Norma Internacional de Controlo de
Qualidade 1 (1SQC 1).

Em especial, os servicos de Revisdo Legal das Contas e de Auditoria as Contas estdo
organizados por carteiras de clientes.

Cada sécio responsavel pelo cliente e o colaborador responsavel pelo trabalho de campo
procedem a analise da qualidade do trabalho a executar, tendo em conta as normas técnicas
de Revisdo/ Auditoria aplicaveis.

A afetacdo dos colaboradores aos trabalhos é objeto de decisdao expressa, alterada ou
confirmada anualmente.

O sécio que contratualmente representa a Sociedade em cada cliente analisa o processo de
planeamento da Revisdo/ Auditoria, faz o acompanhamento da execugdo do trabalho e
discute os documentos de relato preliminar de Revisdo/ Auditoria e respetivas conclusGes
com o colaborador técnico responsavel pela execugdo do trabalho de campo.

Os sécios realizam reuniGes periddicas nas quais discutem as situagOes suscitadas pelos
servigos de Revisdo/ Auditoria, reunindo com os colaboradores com o0 mesmo objetivo.

Sdo efetuadas, numa base trimestral, reunides da Sociedade com todos os colaboradores
envolvidos nos servicos de Revisdo/ Auditoria, nas quais sdo discutidos os procedimentos
internos de controlo da qualidade, das quais decorrem medidas a ser adotadas pela
Geréncia para melhoria do sistema.
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6. Ultimas Verificacbes de Controlo de Qualidade

A “Jodo Cipriano & Associado, SROC, Lda.” foi sujeita aos seguintes controlos de qualidade:

e Processon?21/12, integrado nas a¢des de controlo da OROC no ano de 2012;
e Processo n?18/13, integrado nas a¢des de controlo da OROC, no ano de 2013;
e Processo n?4/15, integrado nas a¢Ges de controlo da OROC, no ano de 2015.

Dos processos em causa nao decorreu o apuramento de situagdes de relevo significativo,
quer em termos de controlo horizontal, quer quanto ao controlo vertical.

7. Listagem das Entidades de Interesse Publico

A Sociedade realizou, no ano de 2017 e para demonstragdes financeiras reportadas a esse
exercicio financeiro, servicos de Revisdo Legal das Contas, por imposi¢ao de disposi¢ao legal
a uma entidade de interesse publico, de acordo com a qualificagdo e com a definigao
prevista no artigo 32 do Regime Juridico da Supervisdao de Auditoria, aprovado pela Lei n?
148/2015, de 9 de setembro, a qual se indica no Anexo | do presente relatoério.

8. Praticas de Independéncia

A estrutura de governacgdo, os valores assumidos e os procedimentos aplicados na “Jodo
Cipriano & Associado, SROC, Lda.”, prosseguem em permanéncia a adogao dos principios e
praticas de independéncia estabelecidos na legislagdo e disposicdes aplicaveis,
designadamente no artigo 712 do Estatuto da OROC vigente desde 1 de janeiro de 2016,
aprovado pela Lei n? 140/2015, de 7 de setembro, bem como no Cédigo de Etica dos ROC. A
Sociedade assim procede, ndo apenas por imperativo legal e normativo, mas também
porque a independéncia é um pilar fundamental de reputagdo e responsabilidade no
exercicio das fungbes de interesse publico.

A “Jodo Cipriano & Associado, SROC, Lda.”, tal como explicitado no seu sitio na internet,
reserva-se o direito de recusar todos os servigos que, pela sua natureza, caracteristicas, ou
circunstancias em que tenham de ser prestados, colidam ou possam colidir com as regras e
principios de independéncia.

A Sociedade mantém atualizadas declaragGes escritas de independéncia, assinadas por todos
os colaboradores afetos aos clientes onde se exercem fungdes de interesse publico.

P
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Por outro lado, a “Jodo Cipriano & Associado, SROC, Lda.” tem apresentado por escrito
anualmente aos 6rgdos de fiscalizagdo das Entidades de Interesse Publico onde presta
servicos de revisdo legal / auditoria, declaragbes expressas, envolvendo soécios e
colaboradores, acerca do cumprimento dado as prdticas de independéncia. Mais se
acrescenta que, no momento presente, nao existem na Sociedade quaisquer situacdes
passiveis de constituir violagdo as disposicdes do Estatuto da OROC, publicado pela Lei n2
140/2015, de 7 de setembro, em vigor desde 1 de janeiro de 2016.

Apresenta-se, no Anexo |l, uma declaracdo sobre as praticas de independéncia da Sociedade.

9. Formagao Continua

A formacao profissional continua, de sécios e de colaboradores, constitui uma das bases em
que assenta a politica de qualidade da Sociedade.

Nesse dambito, assume-se como politica de formagao continua:

e (O apoio a colaboradores que possam e pretendam frequentar o Curso de
Preparacdo para Revisor Oficial de Contas e realizar os respetivos exames de
admissdo a OROC;

e O propiciar de estagios profissionais para ROC, aos colaboradores que tenham
aprovagao no exame de admissao a OROC;

e A inscricdo dos seus colaboradores e socios para a frequéncia de agdes de
formacao levadas a cabo pela OROC ou outras associagdes publicas ou privadas
relacionadas com os saberes e praticas da profissao;

e A participacdo de um dos seus sécios em atividades de ensino, formagdo e
investigacdo em contabilidade e auditoria;

e A participagdo de um dos seus sécios em actividades de integracdo e avaliagao
profissional de estagidrios para ROC, como Presidente da Comissdo de Estagio da
OROC.

Apresenta-se, no Anexo Ill, uma declaragdo sobre a politica de formacdo profissional
continua dos revisores oficiais de contas da Sociedade.

10.Informagdes Financeiras

Nos exercicios de 2017 e 2016, o volume de negdcios da Sociedade repartiu-se e evoluiu da
seguinte forma (quantias em euros): ‘
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Descrigdo 2017 2016 Var %
Revisdo Legal de Contas 269 922 290958 -7%
Auditoria Voluntaria as Contas 61 306 54463 13%
Outros Servicos de Garantia de Fiabilidade 28 100 22040 27%
Consultadoria 34954 91831 -62%
Formagao e Ensino 1080 6135 -82%
Outros Servigos 3520 3960| -11%
Total Servigos de Revisdo, Auditoria e Garantia de Fiabilidade 359328| 367461 -2%
Total Geral 398 882 469 387, -15%

11.InformagGes quanto a Base Remuneratdria dos Sacios

De acordo com os estatutos da Sociedade, os resultados apurados em cada exercicio sao
aplicados conforme deliberagao da assembleia geral, em fun¢do da contribui¢cdao de cada
socio para a atividade da mesma, podendo os socios efetuar levantamentos, regulares ou
nao, por conta dos lucros anuais, ndo sendo adotados nessa aplicagdo os principios da
proporcionalidade em relagdo as quotas ou da reparticdo em partes iguais. Os sécios
auferem, pelos servicos prestados na sociedade, remuneragdes mensais certas e
permanentes processadas em conjunto com as demais remunerag¢des da Sociedade aos seus

colaboradores. E esta a base remuneratdria dos sdcios.

Lisboa, em 28 de mar¢o de 2018
“Jodo Cipriano & Associado, SROC, Lda.”

Os Gerentes,

s

Jodao Amaro Santos Cipriano — ROC n2 631

/ ) e
Andrela Sofia Sena Barreira — ROEN21739 -
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Anexo |

Listagem das entidades de interesse publico relativamente as quais a Sociedade realizou,
no ano de 2017 e reportadamente ao exercicio financeiro findo em 31 de dezembro de
2017, servigos de Revisdo Legal das Contas ou Auditoria, por imposi¢ao de disposicdo legal,
nos termos do artigo 32 do Regime Juridico da Supervisdo de Auditoria, publicado pela Lei
n2 148/2015, de 9 de setembro, vigente desde 1 de janeiro de 2016

Organismos de investimento coletivo sob forma contratual e societdria, previstos no
regime geral dos organismos de investimento coletivo, aprovado pela Lei n? 16/2015, de
24 de fevereiro:

e Capital Real | = Fundo de Investimento Imobilidrio Fechado (NIF 720007410)

Lisboa, em 28 de margo de 2018

“Jodo Cipriano & Associado, SROC, Lda.”

Os Gerentes,

/ //4» v,

Jodo Amaro Santos Cipriano — ROC n2 631

X\ 2 -
(L G i

/ Andreia Sofia Sena Barreira — ROC n2 1739
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Anexo |l

Declaragao sobre as Praticas de Independéncia

Para efeitos da alinea g), do n2 1, do artigo 6292, do Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais
de Contas, aprovado pela Lei n? 140/2015, de 7 de setembro, declaramos que, em nossa
opinido, os procedimentos e as praticas de independéncia observados na “Jodo Cipriano &
Associado, SROC, Lda.”, satisfazem o disposto nesse Estatuto e no Cédigo de Etica dos
Revisores Oficiais de Contas.

Confirmamos que as praticas de independéncia relativas a Sociedade, sécios e colaboradores
encontram-se adequadamente adotadas e documentadas, salvaguardando o estabelecido
na legislacao e regulamentacdo aplicavel.

Confirmamos ainda que, anualmente, é efetuada uma anadlise interna da conformidade
dessas praticas de independéncia.

Lisboa, em 28 de marco de 2018

“Jodo Cipriano & Associado, SROC, Lda.”

Os Gerentes,

/.
Jodo Amaro Santos Cipriano — ROC n2 631

!

/
/

/,/,;@@ VUES
A

ndreia Sofia Sena Barreifa - ROC n21739
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Anexo Il

Declaragao sobre a Politica de Formagao Profissional Continua

Para efeitos da alinea h), do n2 1, do artigo 629, do Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais
de Contas, aprovado pela Lei n2 140/2015, de 7 de Setembro, declaramos que, em nossa
opinido, a politica de formacgdo profissional adotada para os revisores oficiais de contas da
Sociedade é adequada a finalidade de procura permanente de actualizagdo técnica e ética
dos profissionais, bem assim como a prossecugdo de padroes de qualidade e de
comportamento consistentes com as fun¢des desempenhadas, cumprindo com as exigéncias
do Estatuto e do Regulamento de Formagao Profissional da Ordem dos Revisores Oficiais de
Contas.

Lisboa, em 28 de marco de 2018

“Jodo Cipriano & Associado, SROC, Lda.”

Os Gerentes,

P
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Jodo Amaro Santos Cipriano — ROC n2 631

DEatoe o

Andreia Sofia Sena Barreira — ROC
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