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RELATORIO ANUAL DE TRANSPARENCIA

Exercicio findo em 31 de Dezembro de 2015

1. Introdugao

Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 622-A, do Decreto-Lei n2 487/99, de 16 de
novembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n? 224/2008, de 20 de novembro, e
tendo também em conta o artigo 622 do Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas
publicado pela Lei n2 140/2015, de 7 de Setembro, e pelo artigo 232 do Regime Juridico da
Supervisdo de Auditoria, publicado pela Lei n? 148/2015, de 9 de setembro, bem assim como
do artigo 132 do Regulamento(UE) n? 537/2014, do Parlamento e do Conselho, de 16 de
abril de 2014, vimos publicar o Relatdrio Anual de Transparéncia, respeitante ao exercicio
findo em 31 de dezembro de 2015.

Este relatdrio devera incluir um conjunto sistematizado de informagdes relevantes relativas
a estrutura juridica e propriedade da sociedade, a sua estrutura de governagdo, sua insergao
em rede de firmas, ao seu sistema de qualidade, as suas politicas de independéncia, a sua
politica de formagdo continua, a informagdo financeira da sociedade, e ainda sobre a base
de remunerac¢do dos socios.

2. Estrutura Juridica e da Propriedade
2.1. Enquadramento histérico da sociedade

A “Jodo Cipriano & Associados, SROC, Lda.”, sucede a “Abreu & Cipriano, Auditores,
Sociedade de Revisores Oficiais de Contas”, a qual foi constituida por escritura publica de 6
de dezembro de 1993, celebrada no 12 Cartério Notarial de Lisboa, entdo com a designagdo
de “Carlos Abreu, Jodo Cipriano e Associados — Sociedade de Revisores Oficiais de Contas”,
que teve esse seu primeiro estatuto publicado no Didrio da Republica, Il Série, de 15 de
janeiro de 1994, a paginas 850 e 851, tendo sido aprovada a sua inscricdo na lista dos
Revisores Oficiais de Contas, com o n? 119, em deliberagdo de 10 de janeiro de 1994, da
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Comissdo Encarregada da Inscri¢do na Lista dos Revisores Oficiais de Contas a funcionar sob
a égide do Ministério da Justica.

Entre outras altera¢cbes ocorridas na sua estrutura societaria, mediante escritura publica
efetuada em 13 de janeiro de 2004, vir-se-ia a adotar a firma “Abreu & Cipriano, Auditores,
SROC”, com a aprovagao prévia da Comissao de Inscricdo da Ordem dos Revisores Oficiais de
Contas (doravante designada por OROC), em deliberagdo de 22 de dezembro de 2003, e com
publicagdo na Ill Série, n2 65, pagina 5882-(9), do Didrio da Republica de 17 de margo de
2004.

Em 20 de julho de 2015 viriam a dar-se as seguintes alteracdes societdrias, através de
escritura publica celebrada no Cartério Notarial de Lisboa, de Leonor Lopes dos Santos, e
subsequente registo na Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa:

e Saida do sécio ROC Carlos Alberto Antunes de Abreu (ROC n? 761), com cedéncia da
sua quota ao socio Jodo Amaro Santos Cipriano (ROC n2 631) e aos dois novos sdcios
que entrariam na mesma data;

e Entrada de dois novos sdcios: Bruno Daniel Barata Campino (ROC n2 1726) e Andreia
Sofia Sena Barreira (ROC n2 1739);

e Unificagdo das quotas do sécio Jodo Amaro Santos Cipriano (ROC n2 631);

e Transformacdo da Sociedade de Revisores Oficiais de Contas (SROC) em Sociedade de
Revisores Oficiais de Contas sob a forma comercial por quotas (SROC, Lda.) e
consequente alteracdo dos estatutos;

e Alteracdo da denominacdo social para “Jodo Cipriano & Associados, SROC, Lda .”.

2.2. Atual estrutura societaria

A “Jodo Cipriano & Associados, SROC, Lda.”, doravante designada apenas por “Sociedade”,
cuja inscricdo na OROC permanece sob o n? 119, teve a sua atual estrutura juridico-
societdria confirmada por deliberagdo da Comissdo de Inscricdo da OROC, na sua reunido de
14 de setembro de 2015, comunicada a Sociedade por carta de 17 de setembro de 2015.

A Certiddo Permanente da Sociedade no Registo Comercial tem atualmente o nimero 1738-
1801-1640, acessivel no enderego electronico www.portaldaempresa.pt.

A Sociedade mantém a sua sede e escritérios na Praga de Alvalade, n2 6, 32 Dto., em Lisboa.

O capital social é de 5.000 € e corresponde a seguinte distribuicdo de quotas, subscritas e
realizadas pelos sdcios, todos Revisores Oficiais de Contas:
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Socio ROC n® Quotas (€) %
Joao Amaro Santos Cipriano 631 4.400 88,0
Andreia Sofia Sena Barreira 1739 300 6,0
Bruno Daniel Barata Campino 1726 300 6,0

S3o gerentes da Sociedade os sdcios Jodo Cipriano e Andreia Barreira, os quais sdo ROC
exercendo a profissdo em regime de exclusividade.

3. Inser¢ao em Rede Profissional de Firmas de Auditoria

A “Jodo Cipriano & Associados, SROC, Lda.”, é uma sociedade independente, dirigida por
profissionais portugueses, ndo integrando qualquer rede profissional, nacional ou
internacional.

4. Estrutura de Governagao

A “Jodo Cipriano & Associados, SROC, Lda.” é gerida pelos seus dois sécios gerentes, obriga-
se pela assinatura de um deles para assuntos de mero expediente, sendo necessdrias as
assinaturas dos dois gerentes para obrigar a Sociedade em outros atos e contratos.

A gestdo funcional da Sociedade ndo tem sido objeto de distribuicdo de pelouros, com os
gerentes a atuarem de modo colegial.

A Sociedade dispde de um Organograma, contemplando uma area de Revisdo/ Auditoria as
Contas e outra de Consultadoria. Porém, sem prejuizo da atribuicdo de responsabilidades a
colaboradores a essas dreas, ambas reportam diretamente a Geréncia.

5. Sistema Interno de Controlo de Qualidade

O sistema de qualidade dos servigos prestados pela Sociedade, consiste na ado¢do de um
conjunto de politicas e praticas profissionais que visam alcangar a melhoria sistematica dos
servigos prestados, entre as quais se destacam as seguintes a¢des de caracter geral:
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e Adocgdo de procedimentos de trabalho escritos e uniformes para os servicos de
interesse publico;

e O exercicio intenso de supervisdo interna pelos assistentes mais qualificados e pelos
sdcios responsaveis, sobre todos os trabalhos, nas fases de planeamento, execugao e
relato;

e O investimento nos sistemas logisticos e plataformas comunicacionais e informativas
internas de suporte ao exercicio da atividade;

e A adocdo de critérios exigentes de recrutamento e sele¢do de colaboradores;

e A formacdo profissional dos colaboradores e dos sécios.

Por sua vez, a politica de qualidade envolve, no plano técnico:

e A adocdo das Normas Técnicas de Revisdo/ Auditoria aprovadas pela OROC;

e Aadogdo das Diretrizes de Revisdo/ Auditoria aprovadas pela OROC;

e A adocgdo, sempre que necessario, das normas internacionais de auditoria emitidas
sob a égide da IFAC — International Federation of Accountants, e pelo IAASB —
International Auditing and Assurance Standards Board;

e A implementacdo interna de um Sistema de Controlo de Qualidade compativel com
os normativos precedentes.

Em especial, os servicos de Revisdo Legal das Contas e de Auditoria as Contas estdo
organizados por carteiras de clientes.

Cada sdcio responsavel pelo cliente e o colaborador responsdvel pelo trabalho de campo
procedem a analise da qualidade do trabalho a executar, tendo em conta as normas técnicas
de Revisdo/ Auditoria aplicaveis.

A afetagdo dos colaboradores aos trabalhos é objeto de decisdo expressa, alterada ou
confirmada anualmente.

O sécio que contratualmente representa a Sociedade em cada cliente analisa o processo de
planeamento da Revisdo/ Auditoria, faz o acompanhamento da execugdo do trabalho e
discute os documentos de relato preliminar de Revisdo/ Auditoria e respetivas conclusdes
com o colaborador técnico responsavel pela execugao do trabalho de campo.

Os sdcios realizam reunifes periddicas nas quais discutem as situagdes suscitadas pelos
servigos de Revisdo/ Auditoria, reunindo com os colaboradores com o mesmo objetivo.

Sdo efetuadas, com uma periodicidade minima trimestral, reunides da Sociedade com todos
os colaboradores envolvidos nos servicos de Revisdo/ Auditoria, nas quais é discutido o
Sistema de Interno de Controlo da Qualidade, das quais decorrem medidas a ser adotadas
pela Geréncia para melhoria do sistema.
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6. Ultimas Verificagdes de Controlo de Qualidade

A “Jodo Cipriano & Associados, SROC, Lda.” tem sido sujeita ao Controlo de Qualidade da
OROC.

Nos ultimos anos, a Sociedade foi selecionada para controlo de qualidade, nos sorteios
publicos realizados pela OROC em 5 de julho de 2012, e em 4 de julho de 2013, de que
resultaram os processos de controlo com os n2 21/12 e 18/13, respetivamente. Dos
relatérios, conclusdes e pareceres finais desses processos, que nos foram comunicados pela
OROC, ndo decorreu o apuramento de situacées de relevo significativo, quer em termos de
controlo horizontal, quer quanto ao controlo vertical.

Por sua vez, no ano de 2015, a Sociedade foi alvo de um procedimento de controlo de
qualidade especifico, de ambito horizontal e vertical, sob o n2 4/15, do qual nos foi
comunicada uma recomendac¢do genérica no sentido de se dever prosseguir uma melhoria
continua no aprofundamento dos testes de auditoria.

7. Listagem das Entidades de Interesse Publico

A Sociedade realizou, no exercicio de 2015, servicos de Revisdo Legal das Contas ou
Auditoria, por imposicdo de disposicao legal, a duas entidades de interesse publico, de
acordo com a qualificacdo estabelecida no artigo 22, do Decreto-Lei n® 225/2008, de 20 de
novembro, e com a definicdo prevista no artigo 32 do Regime Juridico da Supervisdo de
Auditoria, aprovado pela Lei n2 148/2015, de 9 de Setembro, as quais se discriminam no
Anexo Il do presente relatério.

8. Praticas de Independéncia

A estrutura de governagdo, os valores assumidos e os procedimentos aplicados na “Jodo
Cipriano & Associados, SROC, Lda.”, prosseguem em permanéncia a adogdo dos principios e
praticas de independéncia estabelecidos na legislagio e disposicées aplicaveis,
designadamente no artigo 682-A do Estatuto da OROC, na versao alterada pelo Decreto-Lei
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n? 224/2008, de 20 de novembro, e no Cddigo de Etica dos ROC. As préticas de
independéncia da Sociedade estdo também a acomodar as disposicées do artigo 712 do
Estatuto da OROC vigente desde 1 de janeiro de 2016, aprovado pela Lei n2 140/2015, de 7
de setembro. A Sociedade assim procede, ndo apenas por imperativo legal e normativo, mas
também porque a independéncia é um pilar fundamental de reputacdo e responsabilidade
no exercicio das fungbes de interesse publico.

A “Jodo Cipriano & Associados, SROC, Lda.”, tal como explicitado no seu sitio na internet,
reserva-se o direito de recusar todos os servigos que, pela sua natureza, caracteristicas, ou
circunstancias em que tenham de ser prestados, colidam ou possam colidir com as regras e
principios de independéncia.

A Sociedade mantém atualizadas declaragdes escritas de independéncia, assinadas por todos
os colaboradores afetos aos clientes onde se exercem fungdes de interesse publico.

Por outro lado, ainda ao abrigo do artigo 622-B do Estatuto da OROC vigente até 31 de
dezembro de 2015, a “Jodo Cipriano & Associados, SROC, Lda.” tem apresentado por escrito
anualmente aos 6rgdos de fiscalizagdo das Entidades de Interesse Publico onde presta
servicos de revisio legal / auditoria, declaragbes expressas, envolvendo sdcios e
colaboradores, acerca do cumprimento dado as prdticas de independéncia. Mais se
acrescenta que, no momento presente, ndo existem na Sociedade quaisquer situagdes
passiveis de constituir violagdo as disposi¢cdes do Estatuto da OROC, publicado pela Lei n2
140/2015, de 7 de setembro, em vigor desde 1 de janeiro de 2016.

Nos termos da alinea g), do n? 1, do artigo 622-A, do Estatuto da OROC vigente até 31 de
dezembro de 2015, apresenta-se, no Anexo lll, uma declaragdo sobre as praticas de
independéncia da Sociedade.

9. Formacgao Continua

A formacgdo profissional continua, de sdcios e de colaboradores, constitui uma das bases em
gue assenta a politica de qualidade da Sociedade.

Nesse ambito, assume-se como politica de formag¢do continua:

e O apoio a colaboradores que possam e pretendam frequentar o Curso de
Preparagdo para Revisor Oficial de Contas e realizar os respetivos exames de
admissdo a OROC;
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e O propiciar de estdgios profissionais para ROC, aos colaboradores que tenham
aprovacgdo no exame de admissdao a OROC;

e A inscricdo dos seus colaboradores e sécios para a frequéncia de agbes de
formacdo levadas a cabo pela OROC ou outras associagées publicas ou privadas
relacionadas com os saberes e praticas da profissdo;

e A participacdo de um dos seus sdcios em atividades de ensino e formacao;

e A participacdo de um dos seus sécios em actividades de integragdo e avaliagdo
profissional de estagidrios para ROC, como Presidente da Comissdo de Estagio da
OROC.

Assim, relativamente aos primeiros vetores mencionados, salienta-se que a Sociedade
contou, desde o principio de 2015, com dois colaboradores que concluiram em Janeiro do
ano transacto as provas de fim de estagio para ROC.

Por sua vez, outro colaborador da sociedade frequentou, durante 2015, o Curso de
Preparacdo para Revisor Oficial de Contas (CPROC), iniciado em 2014, com realizagao
progressiva dos respectivos exames intercalares. A frequéncia das aulas do CPROC por parte
deste colaborador envolveu 182 horas, algumas em horario laboral.

Sem prejuizo do incentivo a participagdo dos seus membros em iniciativas de formacgao
relevantes e compativeis com as praticas profissionais, é da competéncia da Geréncia da
Sociedade, a definigdo das prioridades temporais e das matérias envolvidas.

Tiveram prioridade, em 2015, nas opgdes formativas e mercé da oferta da propria OROC, as
matérias relativas a:

e Contabilidade financeira;
e Auditoria financeira;
e Regulagdo profissional.

Nesse ambito, a politica descrita traduziu-se em 2015 em 50 horas de formagdo técnica
recebida no exterior, e cerca de 50 horas de formacdo em local de trabalho, a que acrescem
182 horas com a frequéncia do CPROC por parte de colaborador.

Adicionalmente, o sdcio Jodo Cipriano, ao longo de 2015:

e Presidiu a Comissdo de Estagio da OROC, tendo coordenado diretamente varios
processos de estagio e tendo sido juri de varias provas finais de estdgio para ROC,
para o que consumiu aproximadamente 60 horas;

e Exerceu fungbes docentes no ensino universitdrio publico (ISEG — Universidade de
Lisboa), em matérias de contabilidade financeira (num total superior a 130 horas);
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e Participou como formador em duas sessGes da Ordem dos Técnicos Oficiais de
Contas (atual Ordem dos Contabilistas Certificados) sobre encerramento e prestagdo
de contas.

10.Informacgodes Financeiras

Nos exercicios de 2015 e 2014, o volume de negdcios da Sociedade repartiu-se da seguinte
forma (quantias em euros):

Servigos 2015 2014

Revisdo Legal de Contas 322.561 364.783
Auditoria Contratual as Contas 12.300 7.182
Outros Servigos de Garantia de Fiabilidade 28.892 20.404
Consultadoria (*) 67.915 25.045
Formacgao e Ensino 1.875 19.577
Outros Servigos 3.470 11.725
Total Servigcos de Revisdo, Auditoria e

Garantia de Fiabilidade 363.753 392.369
Total geral 437.013 448.717

(*) Consultadoria diversa em matérias profissionais, nos termos do previsto na alinea c) do artigo 482
do Estatuto da OROC.

11.Informagdes quanto a Base Remuneratdria dos Sdcios

De acordo com os estatutos da Sociedade, os resultados apurados em cada exercicio sdo
aplicados conforme deliberagdo da assembleia geral, em funcdo da contribuicio de cada
socio para a atividade da mesma, podendo os sécios efetuar levantamentos, regulares ou
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ndo, por conta dos lucros anuais, ndo sendo adotados nessa aplicagdo os principios da
proporcionalidade em relacdo as quotas ou da reparticdo em partes iguais. Os socios, quer
os que desempenham as fung¢des de gerentes, quer o outro sécio, auferem, pelos servigcos
prestados na sociedade, remuneragées mensais certas e permanentes processadas em
conjunto com as demais remuneracdes da Sociedade aos seus colaboradores. E esta a base
remuneratdria dos sdcios.

Lisboa, em 30 de Marco de 2016

“Jodo Cipriano & Associados, SROC, Lda.”

Os Gerentes,

Yidiars

Jo3o Amaro Santos Cipriano — ROC n2 631

UG L2

Andreia Sofia Sena Barreira — ROC n2 1739



Capital Social 5.000,00 Euros

Contribuinte n.2 503 342 742

JOAO CIPRIANO & ASSOCIADOS, SROC, LpA
Inscrita na O.R.O.C. sob o n.° 119

Jodo Amaro Santos Cipriano - ROC n.° 631
Andreia Sofia Sena Barreira - ROC n.° 1739
Bruno Daniel Barata Campino - ROC n.° 1726

Anexo |

Declaragao relativa a eficacia do sistema interno do controlo de qualidade

Em conformidade com o disposto na alinea e), do n2 1, do artigo 622 - A do Decreto-Lei
n2487/99, de 16 de Novembro, com a redagdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n®
224/2008, de 20 de Novembro, declaramos a eficidcia do sistema interno de controlo da
qualidade vigente na “Jodo Cipriano & Associados, SROC, Lda.” no exercicio de 2015.

Lisboa, em 30 de Margo de 2016
“Joao Cipriano & Associados, SROC, Lda.”

Os Gerentes,

A iy

Jodao Amaro Santos Cipriano — ROC n2 631

(U L&y

Andreia Sofia Sena Barreira— ROC n2 1739
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Anexo |l

Listagem das entidades de interesse publico relativamente as quais a Sociedade realizou,
no exercicio de 2015, servigos de Revisao Legal das Contas ou Auditoria, por imposi¢do de
disposicao legal (alinea f), do n21, do artigo 622-A, do Decreto-Lei n2 487/99, de 16 de
Novembro - de acordo com a qualificagdo estabelecida no artigo 22 do Decreto-Lei n2
225/2008, de 20 de Novembro — com a redag¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n2
224/2008, de 20 de Novembro, bem assim como nos termos do artigo 32 do Regime
Juridico da Supervisdo de Auditoria, publicado pela Lei n2 148/2015, de 9 de Setembro,
vigente desde 1 de janeiro de 2016)

Instituicoes de crédito que estejam obrigadas a revisdo legal das contas:

e CAIXA DE CREDITO AGRICOLA MUTUO DE BOMBARRAL, CRL

Empresas publicas que, durante dois anos consecutivos, apresentem um volume de
negacios superior a 50.000.000€, ou um ativo liquido total superior a 300.000.000€:

e PARCAIXA, SGPS, SA

Lisboa, em 30 de Marco de 2016
“Jodo Cipriano & Associados, SROC, Lda.”

Os Gerentes,

Jodo Amaro Santos Cipriano — ROC n2 631

BUG L2,

Andreia Sofia Sena Barreira — ROC n2 1739

11



JOAO CIPRIANO & ASSOCIADOS, SROC, LpA
Inscrita na O.R.O.C. sobon.° 119

Jodo Amaro Santos Cipriano - ROC n.° 631
Andreia Sofia Sena Barreira - ROC n.° 1739
Bruno Daniel Barata Campino - ROC n.° 1726

Capital Social 5.000,00 Euros

Contribuinte n.2 503 342 742

Anexo lll

Declaragao sobre as Praticas de Independéncia

Para efeitos da alinea g), do n? 1, do artigo 629-A, do Estatuto da Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas, aprovado pelo Decreto-Lei n? 487/99, de 16 de Novembro, com a redagdo
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n2 224/2008, de 20 de Novembro, declaramos que, em
nossa opinido, os procedimentos e as praticas de independéncia observados na “Jodo
Cipriano & Associados, SROC, Lda.”, satisfazem o disposto no Estatuto da Ordem dos
Revisores Oficiais de Contas vigente até 31 de dezembro de 2015, designadamente no seu
artigo 682-A, e no Cédigo de Etica dos Revisores Oficiais de Contas.

Confirmamos que as praticas de independéncia relativas a Sociedade, sécios e colaboradores
encontram-se adequadamente adotadas e documentadas, salvaguardando o estabelecido
na legislacdo e regulamentacao aplicavel.

Confirmamos ainda que, anualmente, é efetuada uma analise interna da conformidade
dessas praticas de independéncia.

Lisboa, em 30 de Margo de 2016
“Jodo Cipriano & Associados, SROC, Lda.”

Os Gerentes,

Vidaacr®

Jodo Amaro Santos Cipriano — ROC n2 631

LS

Andreia Sofia Sena Barreira— ROC n? 1739
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